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AFASTAMENTO

Através da Portaria Nº. 005/PROCEA/UNIR de 3 de junho de 2008, A Pró-Reitora de Cultura, Extensão e Assuntos Estudantis da Fundação Universidade Federal de Rondônia, Professora Josélia Gomes Neves, no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante portaria nº 256/GR de 21.03.2007. RESOLVE:
Autorizar afastamento do Professor Ricardo Faria Santos Canto, Siape 0396868, no período de 19 a 30 de junho de 2008, para representar a UNIR na fase nacional das Olimpíadas Universitárias – JUB’s 2008 e acompanhar a delegação desta instituição no referido evento. que se realizará em Maceió/Alagoas.

Conceder 10 diárias (dez diárias) para despesas de hospedagem e a alimentação.

Através da PORTARIA Nº 006/DIR de 30 de maio de 2008, A Diretora do Campus da UNIR em Cacoal, Profª. Ms. Lúcia S. Ohara Yamada , no uso de suas atribuições que lhes são conferidas pelo Estatuto da UNIR, e pela Portaria nº 124/GR, de 30 de março de 2005 e, considerando a Portaria nº 011/2008/PROGRAD.

RESOLVE:

I – AUTORIZAR o afastamento dos docentes Ms. Wellington Silva Porto, matricula no SIAPE nº 2322773, CPF: 602.921.644-91 e Ms Nilza Duarte Aleixo de Oliveira, Matrícula SIAPE Nº 2364170, CPF. 409116.162-68, no período de 02 a 06 de junho de 2008, para se deslocarem a Vilhena, para participarem da Banca Examinadora do Concurso Público de Provas e Títulos para o Magistério Superior na área de conhecimento de Ciências Sociais.

II – As despesas com alimentação, hospedagem e deslocamento será por conta da UGR de Vilhena.

Através da PORTARIA N° 011/2008/NUCS/UNIR de 05 de maio de 2008, O DIRETOR DO NÚCLEO DE CIÊNCIAS SOCIAIS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria n° 200/GR de 03 de maio de 2005. RESOLVE:

I – Autorizar afastamento ao docente Osmar Siena, SIAPE N° 0.396.810, no período de 05 a 07 de maio de 2008, para deslocar-se até Florianópolis, Santa Catarina, a fim de participar de Banca Examinadora de defesa de Doutoramento no Curso de Doutorado em Engenharia e Gestão do Conhecimento da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC.

II – Conceder 2,5 (duas e meia) diárias para cobrir despesas de hospedagem e alimentação,

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Através da PORTARIA N° 014/2008/NUCS/UNIR de 30 de maio de 2008, O DIRETOR DO NÚCLEO DE CIÊNCIAS SOCIAIS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria n° 200/GR de 03 de maio de 2005. RESOLVE:

I – Autorizar afastamento ao docente Osmar Siena, SIAPE N° 0.396.810, no período de 09 a 10 de junho de 2008, para deslocar-se até Cacoal, a fim de ministrar palestra.

II – Conceder 2,5 (duas e meia) diárias para cobrir despesas de hospedagem e alimentação,

III – As Diárias serão pagas pelo Campus de Cacoal;

IV – Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Através da Portaria nº 023/NUSAU de 03 de junho de 2008, A Diretora do Núcleo de Saúde da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº nº 684/GR de 28 de agosto de 2006 publicada no D.O.U 187 de 28 de setembro de 2006, e considerando o teor do Of.96/CES de 02 de maio de 2008. RESOLVE:

I - Autorizar afastamento do servidor ALEXANDRE HENRIQUE PEREIRA ROCHA, SIAPE nº 396483, no período de 04 a 07 de junho de 2008, para participar da Oficina sobre Educação Permanente de Saúde em Rondônia, na cidade de Cacoal/RO, com ônus parcial para esta IFES.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se
Através da Portaria nº. 024/DCGM/2008. de 02 de junho de 2008, O Diretor do Campus de Guajará-Mirim, nomeado através da Portaria nº. 050/GR de 30 de janeiro de 2008, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 124/GR de 30 de março de 2005. RESOLVE:

I - Autorizar o afastamento da Profª. Drª. Maria Lilia Imbiriba Sousa Colares, Matrícula SIAPE nº. 1524433, no período de 03/06/2008 a 07/06/2008, sendo que: no dia 04/06/2008 participar de uma reunião com os Assistentes de turma do Curso de Especialização em Gestão Escolar; no dia 05/06/2008 particapar de uma Reunião com GTI local, SEDUC/UNIR/UNDIME e no dia 06/06/2008 participar da aula inaugural do Curso de Especialização em Gestão Escolar do Programa Nacional de Escola de Gestores da Educação Básica. O deslocamento será em veículo próprio: Ford Eco Sport, placa: NDW 0371. Em Porto Velho - RO. 

II – As despesas de diárias será custeada pelo Curso de Gestão Escolar.

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Através da Portaria n.º 024/DC/UNIR de 30 de maio de 2008, A Direção do Campus de Vilhena, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas mediante portaria 030/GR, de 15/01/2007. RESOLVE:

I Autorizar o deslocamento das professoras Juracy Machado Pacífico e Loidi Lorenzzi da Silva, no dia 06 de junho de 2008, para participar do curso de Especialização Lato Sensu em Gestão Escolar, em Porto Velho.

II Afastamento com ônus limitado.

Através da Portaria nº 025/DCGM/2008. de 02 de junho de 2008, O Diretor do Campus de Guajará-Mirim, nomeado através da Portaria nº 050/GR de 30 de janeiro de 2008, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 124/GR de 30 de março de 2005. RESOLVE:

I - Autorizar o afastamento do Prof. Ms. George Queiroga Estrela, Matrícula SIAPE nº. 1343332, no período de 03/06 a 07/06/2008, sendo que: no dia 04/06/2008 participar de uma reunião com os Assistentes de turma do Curso de Especialização em Gestão Escolar; no dia 05/06/2008 particapar de uma Reunião com GTI local, SEDUC/UNIR/UNDIME e no dia 06/06/2008 participar da aula inaugural do Curso de Especialização em Gestão Escolar do Programa Nacional de Escola de Gestores da Educação Básica. O deslocamento será em veículo próprio: Ford Eco Sport, placa: NDW 0371. Em Porto Velho - RO. 

II – As despesas de diárias será custeada pelo Curso de Gestão Escolar. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

DESIGNAÇÃO

Através da Portaria nº 0142/PRAGEP/UNIR de 30 de maio de 2008, A Pró-ReitorA de Administração E GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118. 001798/2007-70. RESOLVE:

I - Designar a servidora ROSANGELA DE OLIVEIRA FERREIRA Siape nº 006396480, Engenheira Civil pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal da UNIR, como fiscal do contrato n° 021/2007, tendo como objeto a “Contratação de empresa especializada em obras e serviços de engenharia para construção do prédio do Centro de Estudos Geográficos da Amazônia – CEGEA, localizado na UNIR, Campus de Porto Velho-RO”.

II – Designar o servidor RAMIRES BRITO ONOFRE, Siape nº 003967751, Engenheiro Operacional do Quadro Permanente de Pessoal da UNIR, como seu substituto eventual. 
Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 143/PRAGEP/UNIR de 30 de maio de 2008, A Pró-ReitorA de Administração E GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118. 001798/2007-70. RESOLVE:

Designar os servidores ROSANGELA DE OLIVEIRA FERREIRA Siape nº 006396480, Engenheira Civil pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal da UNIR, o servidor RAMIRES BRITO ONOFRE, Siape nº 003967751, Engenheiro Operacional do Quadro Permanente de Pessoal da UNIR e a servidora MARIA CRISTINA FREITAS ELARRAT, Siape nº. 0273397, ocupante do Cargo de Engenheiro-Área pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal da Universidade Federal de Rondônia – UNIR como fiscais de obra objeto do contrato nº 021/2007, tendo como objeto a “Contratação de empresa especializada em obras e serviços de engenharia para construção do prédio do Centro de Estudos Geográficos da Amazônia – CEGEA, localizado na UNIR, Campus de Porto Velho-RO”.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 0144/PRAGEP/UNIR de 30 de maio de 2008, A Pró-ReitorA de Administração E GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118. 000515/2007-72. RESOLVE:

I - Designar o servidor PETRUS LUIZ DE LUNA PEQUENO Siape nº 1548288, Professor pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal da UNIR, como fiscal do contrato n° 004/2008, tendo como objeto a “contratação de prestação de serviços de reprodução de documentos pelo sistema de fotocópias e encadernação, para a comunidade universitária do Campus de Rolim de Moura, com permissão de uso não onerosa”.

II – Designar o servidor PAULO FEITOSA, Siape nº 0696756, Professor do Quadro Permanente de Pessoal da UNIR, como seu substituto eventual. 
Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

EXONERAÇÃO

Através da Portaria nº 426/GR de 02 de Junho de 2008, O Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo da Lei nº 7.011 de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U de 02.02.2007, e considerando o que consta no Processo nº 23118.0001230/2008-30. RESOLVE:

Exonerar a pedido, o servidor MARCOS ROBERTO DE LIMA LEANDRO, ocupante do Cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Classe D, Padrão 102, Matrícula SIAPE nº 1460131, pertencente ao Quadro de Pessoal permanente da Fundação Universidade Federal de Rondônia – UNIR, fundamentado no Caput do Artigo 34 da Lei nº 8.112, de 11.12.90, a partir de 26.05.2008. 

LOTAÇÃO

Através da Portaria nº 146/PRAGEP/UNIR de 02 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 336/2008/DRH/UNIR. RESOLVE:
Lotar o servidor Paulo Cesar Gastaldo Claro ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, no Departamento de Pedadogia, do Campus de Ji-Paraná. 

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 147/PRAGEP/UNIR de 02 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 335/2008/DRH/UNIR.RESOLVE:
Lotar o servidor Telmo de Moura Passarelli ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, no Departamento de Direito, do Campus de Cacoal. 

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 148/PRAGEP/UNIR de 02 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 338/2008/DRH/UNIR. RESOLVE:
Lotar a servidora Geralda de Lima Vitor Angenot ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, a área de Etnolingüística Afticanista, no Campus de Guajara Mirim. 

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 149/PRAGEP/UNIR de 03 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 347/2008/DRH/UNIR.RESOLVE:
Lotar o servidor Victor de Paula Brandão Aguiar, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, no Departamento de Engenharia Elétrica, no Campus de Porto Velho.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 150/PRAGEP/UNIR de 03 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 346/2008/DRH/UNIR. RESOLVE:
Lotar a servidora Luciana Pitwak Machado Silva Prates, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, no Departamento de Línguas Estrangeiras, do Campus de Porto Velho.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 151/PRAGEP/UNIR de 03 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 345/2008/DRH/UNIR. RESOLVE:
Lotar o servidor José Maria Lopes Junior, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, no Departamento de Línguas Estrangeiras, do Campus de Porto Velho.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 152/PRAGEP/UNIR de 03 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 344/2008/DRH/UNIR. RESOLVE:
Lotar a servidora Maria da Conceição Ribeiro Simões, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, no Departamento de Medicina, do Campus de Porto Velho.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 153/PRAGEP/UNIR de 03 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 342/2008/DRH/UNIR. RESOLVE:
Lotar a servidora Maria Cândida Muller, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, no Departamento de Pedagogia, do Campus de Vilhena.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 154/PRAGEP/UNIR de 03 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 341/2008/DRH/UNIR. RESOLVE:
Lotar a servidora Solange Mendes Vieira, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, no Departamento de Enfermagem, do Campus de Porto Velho.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 155/PRAGEP/UNIR de 03 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 343/2008/DRH/UNIR. RESOLVE:
Lotar a servidora Maria Bernadete Junkes, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, na área de Engenharia Ambiental, do Campus de Ji-Paraná.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 156/PRAGEP/UNIR de 03 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 339/2008/DRH/UNIR. RESOLVE:
Lotar a servidora Milena Claudia Magalhães Santos Guidio, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, na área de Lingüística, Letras e Artes, do Campus de Vilhena.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 157/PRAGEP/UNIR de 03 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 340/2008/DRH/UNIR. RESOLVE:
Lotar a servidora Flávia Pansini, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, na área de Educação Especial do Campus de Rolim de Moura.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

NOMEAÇÃO

Através da Portaria nº 425/GR.de 29 de maio de 2008, O REITOR DA FUNDAÇÃO FEDERAL DE RONDÔNIA, no uso de suas atribuições, mediante o art. 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, art. 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto s/n, publicado no D.O.U. de 02.02.2007, e considerando  que consta do Processo nº 23118.000596/2008-91. RESOLVE:
Art. 1º - Nomear Rosemeire Ferrarezi Valiante habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe Assistente, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva (DE), na área Psicologia e campo de conhecimento Psicologia da Educação, conforme consta no Edital de Homologação nº 03 DAPA/PROGRAD/UNIR/2006, publicado no D.O.U. nº 28, de 31/05/2006, seção 3, sob o código de vaga nº 0583772.

Art. 2º - A referida candidata terá o prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse, contados a partir da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União.

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor a partir de sua publicação no Diário Oficial da União.

OUTROS

Através da PORT. Nº 003/PROCEA de 26 de maio de 2008, A Pró-Reitora de Cultura Extensão e Assuntos Estudantis da Universidade Federal de Rondônia Professora MS Josélia Gomes Neves, no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante portaria n 256/GR de 21/ 03/2007. Resolve:
Convalidar o período de afastamento do servidor Marcos de Sousa SIAPE 0396435 no período de 16 a 21 de maio de 2008 para participar do I CONGRESSO DE SAUDE DO TRABALHADOR, na UNIFESP, São José dos Campos/São Paulo, bem como estabelecer contatos com profissionais da cultura visando adicionar subsídios a nosso acervo cultural. 
O afastamento se dará com ônus limitado.

Através da Portaria nº. 023/DCGM/2008. de 14 de maio de 2008, O Diretor do Campus de Guajará-Mirim, nomeado através da Portaria nº. 050/GR de 30 de janeiro de 2008, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 124/GR de 30 de março de 2005. RESOLVE:

I - Convalidar o afastamento da Profª. Drª. Maria Lilia Imbiriba Sousa Colares, Matrícula SIAPE nº. 1524433, no dia 18/04/2008, para participar da Reunião, em Porto Velho, com o GTI Local do Curso de Especialização em Gestão Escolar do Programa Nacional de Escola de Gestores da Educação Básica. 

II – O deslocamento será com ônus limitado.

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Através da Portaria nº 420/GR de 28 de Maio de 2008, O Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo da Lei nº 7.011 de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U de 02.02.2007, e considerando o que consta no Ofício nº 075/ADUNIR, de 26 de maio de 2008. RESOLVE:

I – Excluir o nome da Profª Maria do Carmo dos Santos da Portaria nº 1062/GR, de 21.11.07, que designa como representante dos Docentes na Comissão Própria de Avaliação.

II – Incluir o nome do Prof. NORTON ROBERTO CAETANO, como representante dos Docentes da ADUNIR na Comissão citada.

Através da Portaria nº 421/GR de 28 de Maio de 2008, O Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo da Lei nº 7.011 de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U de 02.02.2007, e considerando o que consta no Processo nº 23118.001794/2007-91. RESOLVE:

Reverter em integral à jornada de trabalho reduzida de 06 (seis) horas diárias ou 30 (trinta) semanais, para 08 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) horas semanais, nos termos do Art. 5º § 3º da Medida Provisória nº 2.174-28, de 24.08.2001, ao servidor RAMIRES BRITO ONOFRE, Matrícula SIAPE nº 6396775, a partir de 01 de junho de 2008. 

Através da Portaria nº 422/GR de 28 de Maio de 2008, O Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo da Lei nº 7.011 de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U de 02.02.2007, e considerando o que consta no Processo nº 23118.000344/2007-81. RESOLVE:

Art. 1º - Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR para apurar conduta irregular de servidora docente desta IFE, denunciada nos autos do Processo nº 23118.000344/2007-81.

Art. 2º - Designar os servidores MAURÍLIO GALVÃO DA SILVA – SIAPE Nº 7396748, BRUNO VIEIRA DE SOUSA - SIAPE nº 1461422  e JAQUELINE STREIT – SIAPE nº 0396451, para, sob a presidência do primeiro, integrarem a comissão mencionada no artigo precedente.

PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE. 

Através da Portaria nº 427/GR de 02 de Junho de 2008, O Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo da Lei nº 7.011 de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.Umº 24 de 02.02.2007, e considerando o que consta no Processo nº 23118.001202/2008-12. RESOLVE:

Rescindir por iniciativa da contratada, o Contrato de Trabalho nº 05/UNIR/2007, referente a SOLANGE MENDES VIEIRA, contratada no cargo de professora de 3º Grau substituta na Classe Auxiliar 1, Especialista, em regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais – T/20, Mat. SIAPE nº 2352295, fundamentado no art. 12. inciso II da Lei nº 8.745, de 09.12.93, e pelo inciso II da Cláusula Oitava do Termo de Contrato, a partir de 20 de maio de 2008. 

RETIFICAÇÃO

Através da PORTARIA N° 015/2008/NUCS/UNIR de 3 de junho de 2008, O DIRETOR DO NÚCLEO DE CIÊNCIAS SOCIAIS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria n° 200/GR de 03 de maio de 2005. RESOLVE:

I – Retificar a Portaria nº 014/NUCS de 30 de maio de 2008 que autorizou afastamento ao docente Osmar Siena, SIAPE N° 0.396.810, no período de 09 a 10 de junho de 2008, para deslocar-se até Cacoal, a fim de ministrar palestra.

II – Onde-se-lê: 09 e 10 de junho de 2008; Leia-se 08 a 10 de junho de 2008.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Através da Portaria nº 158/PRAGEP/UNIR de 03 de Julho de 2008, A Pró-ReitorA de Administração e Gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Processo 23118.003590/2006-12. RESOLVE:
Retificar a portaria nº 180/PRAD/UNIR, de 16.08.2006, em favor da docente Maria do Socorro Bandeira de Jesus, nos seguintes termos:

Onde se lê:.de professor Assistente I/DE, para professor Assistente II/DE, referente ao interstício de 12.08.2004 a 12.08.2006, com efeito acadêmico e financeiro a partir de 12.08.2006;

Leia-se:.de professor Assistente II/DE, para professor Assistente III/DE, referente ao interstício de 12.08.2004 a 12.04.2006, com efeito acadêmico e financeiro a partir de 12.08.2006.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

SECONS
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	Conselho Superior Acadêmico

CONSEA

	

	Processo: 23118.002300/2007-96
	
	Da Presidência dos Conselhos Superiores

HOMOLOGADO EM 02.06.2008



	Parecer: 833/CPG
	
	

	Câmara de Pós Graduação
	
	

	Assunto: Alteração no Regimento Geral do Programa de Mestrado em Administração

	Interessado: Núcleo de Ciências Sociais

	Relator (a): Consº Antonio Carlos Maciel

	


I – Parecer da Câmara:

Na 30ª sessão de 29 de maio de 2008, a câmara acompanha o parecer do relator que é favorável à proposta de alteração do Regimento.

Consª. Ana Lúcia Escobar
Presidente
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	Conselho Superior Acadêmico

CONSEA

	

	Processo: 23.118.003062/2007-36
	
	Câmara de Pós Graduação

	Parecer: 834/CPG
	
	

	Assunto:  Criação do Curso de Mestrado em Agronomia

	Interessado: Diretoria do Campus de Rolim de Moura

	Relator: Consº. Prof. Dr. Josué da Costa Silva

	


I – Parecer da Câmara:

Na 30ª sessão de 29 de maio de 2008, considerando que o parecerista constatou que o processo foi instruído de acordo com a legislação vigente, a Câmara remete ao Presidente do Conselho Superior Acadêmico para submeter o ad referendum para apreciação e ainda recomenda que as matérias baixadas na forma de ad referendum sejam apreciadas conforme Regimento Interno do Conselho Pleno.

Consª. Ana Lúcia Escobar
Presidente
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	Conselho Superior Acadêmico

CONSEA

	

	Processo: 23118.000642/2008-52
	
	 Câmara de Pós Graduação 

	Parecer:835/CPG
	
	

	Assunto: Mestrado Acadêmico em Psicologia Escolar e do Desenvolvimento Humano

	Interessado: Departamento de Psicologia  Núcleo de Saúde

	Relator (a): Consº Miguel Neneve

	


I – Parecer da Câmara:

Na 30ª sessão de 08 de maio de 2008, considerando que o parecerista constatou que o processo foi instruído de acordo com a legislação vigente, a Câmara remete ao Presidente do Conselho Superior Acadêmico para submeter o ad referendum para apreciação e ainda recomenda que as matérias baixadas na forma de ad referendum sejam apreciadas conforme Regimento Interno do Conselho Pleno.

Consª. Ana Lúcia Escobar

Presidente
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