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AFASTAMENTO

Através da Portaria nº 011/PROPEsq de 19 de junho de 2007, O Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso  das atribuições que lhe são conferidas mediante o Artigo 7º Lei 7.011 de 08 de julho de 1982, Artigo 11 do Estatuto da UNIR, e Portaria nº 151/GR de 16 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 41, de 01.03.07, pág nº 14 – Seção 02. RESOLVE:

I - Autorizar afastamento da servidora Profª Drª Rubiani de Cássia Pagotto, SIAPAE nº 1523620, como Coordenadora Geral de Pós-Graduação, para que no período de 20 a 22 de junho de 2007, para tratar de assuntos na Coordenação de Projetos da CAPES, referente ao Programa de Pós-Graduação em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente, cota 2007 de Bolsas PICDT e DINTER, na cidade de Brasília.

II – Conceder 2,5 (duas e meia) diárias, para cobrir despesas com alimentação e hospedagem.

Através da Portaria nº 172/PRAGEP/UNIR, de 19 de junho de 2007, a Pró-Reitora de Administração e gestão de pessoas  da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta na Requisição de Diárias S/Nº - NED, RESOLVE:

I – Autorizar o afastamento do servidor MAURO BATISTA DE OLIVEIRA, SIAPE nº 0050760, ocupante do cargo de motorista, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta IFES, no período de 25 e 26/06/2007, para pesquisa sobre os falares bolivianos do Espanhol com os alunos do 4º período do Curso de Letras/Espanhol no município de Guajará-Mirim.

II – Conceder 1,5 (uma e meia) diárias ao servidor, para cobrir despesa com hospedagem e alimentação no período respectivo. 

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.
Através da Portaria nº 065/NUSAU de 15 de junho de 2007, A Diretora do Núcleo de Saúde da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº nº 684/GR de 28 de agosto de 2006 publicada no D.O.U 187 de 28 de setembro de 2006, e considerando o teor do MI-108/DEPMED de 15 de junho de 2007. RESOLVE:

I - Autorizar afastamento do professor  Carlos Takeo Okamura SIAPE nº 2027858, no período de 18 a 21 de julho de 2007, para participar do Seminário Internacional: Os desafios do ensino da atenção básica – Graduação em Medicina em Brasília/DF, com ônus parcial para esta IFES.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se
Através da Portaria nº17/DCGM/2007 de 14 de junho de 2007, O Diretor do Campus de Guajará-Mirim, nomeado através da Portaria nº 795/GR de 28 de setembro de 2006, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 124/GR de 30 de março de 2005. RESOLVE:

I - Autorizar o afastamento do servidor Prof. Dr. Celso Ferrarezi Júnior, Matrícula do SIAPE nº 0398794, no período de 13.06.2007 a 14.06.2007, para ministrar uma palestra em Porto Velho – RO, para os alunos de Letras/UNIR/PVH.

II - O deslocamento será com ônus da PROGRAD.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Através da Portaria nº18/DCGM/2007 de 13 de junho de 2007, O Diretor do Campus de Guajará-Mirim, nomeado através da Portaria nº 795/GR de 28 de setembro de 2006, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 124/GR de 30 de março de 2005. RESOLVE:

I - Autorizar o afastamento do servidor Prof. Dr. Jean-Pierre Angenot, Matrícula do SIAPE nº 031052645, no período de 13.06.2007 a 15.06.2007, para participar de uma reunião com a Comissão Organizadora do Encontro Internacional de Diáspora Afro—Amazônica, em Porto Velho – RO.

II - O deslocamento será com ônus limitado.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Através da Portaria nº 169/PRAGEP/UNIR de 15 de junho de 2007, A Pró-ReitorA de Administração e gestão de pessoas  da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 98/CSG. RESOLVE:

I – Autorizar o afastamento do servidor GABRIEL DA CONCEIÇÃO LIMA RIBEIRO, SIAPE nº 3965563, ocupante do cargo de motorista, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta IFES, no período de 21/06/2007, para coleta de dados para transcrição fonética da variante hispânica para efeito de conclusão de disciplina.

II – Conceder 1/2 (meia) diárias a servidora, para cobrir despesa com hospedagem e alimentação no período respectivo. 

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da PORTARIA N° 021/NUC/UNIR de 13 de junho de 2007, O Diretor do Núcleo de Ciências Sociais da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria n° 200/GR de 3 de maio de 2005, e considerando o que consta no Memorando nº 20/DCC/NUCS/UNIR de 6 de junho de 2007. RESOLVE:

I - Autorizar afastamento com ônus limitado para o professor SIDINEI APARECIDO PEREIRA, no período de 13 a 16 de junho de 2007, para compor Comissão de avaliação in loco  que realizará avaliação de reconhecimento / Renovação de Curso – Gestão de Agronegócio da Faculdade de Ciências Gerenciais de Manhuaçu – MG em atendimento do Programa de Capacitação de Avaliadores do SINAES/INEP.

II - Esta Portaria entrará em vigor na data da publicação.

Através da PORTARIA Nº 24 /NCT / UNIR de 19 de junho de 2007, O diretor do Núcleo de Ciências e Tecnologia no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante a Portaria nº 795, publicada no DOU, em 27 de agosto de 2002. RESOLVE:

Art 1º - Autorizar o afastamento da Professora Crystiany Maria Guilherme , SIAPE 1292797, CPF 019.804.967-65, para que a mesma, participe de uma visita com a finalidade de avaliar o pólo da UAB em Ji–Paraná, nos dias 21 e 22 de junho de 2007.

Art. 2º – A saída da professora será no dia 21/06/07 e o retorno no dia 22/06/07.

Art. 3º - A despesa será por conta do convênio 019/06/ UNIR/ RIOMAR.

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Através da PORTARIA N° 025/NUCS/UNIR de 20 de junho de 2007. O Diretor do Núcleo de Ciências Sociais da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria n° 200/GR de 03 de maio de 2005. RESOLVE:

I - Autorizar afastamento a docente Mariluce Paes de Souza, SIAPE nº 211.7294, no período de 28 e 29 de junho de 2007, para deslocar-se até Brasília, a fim de representar a Unir em evento do Núcleo Estadual de Arranjos Produtivos do Estado de Rondônia, na 1ª Reunião Plenária dos Núcleos Estaduais de  Apoio a Arranjos Produtivos Locais Articulados ao GTP APL.

II- Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Através da PORTARIA Nº 038/NUED de 20 de junho de 2007. O diretor do Núcleo de Educação, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta do Memorando nº40/Deptº. História, de 20.06.07. RESOLVE.
Art. 1º - Autorizar o afastamento do Professor Antônio Cláudio Rabello
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Através da PORTARIA Nº 039/NUED de 20 de junho de 2007, O diretor do Núcleo de Educação, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta do Memorando nº40/Deptº. História, de 20.06.07. RESOLVE:
Art. 1º - Autorizar o afastamento do Professor Antônio Cláudio Barbosa Rabello, SIAPE nº1026320, para participar do IV Simpósio Estado Brasileiro: Intelectuais, na cidade de São Luís/MA, no período de 08 a 11.10.2007, com ônus parcial para esta IFES. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Através da PORTARIA Nº 040/NUED de 20 de junho de 2007, O diretor do Núcleo de Educação, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta do Memorando nº 039/Deptº.História, de 20.06.07,

RESOLVE.
Art. 1º - Autorizar o afastamento do Professor Antônio Cláudio Barbosa Rabello, SIAPE nº 1026320 para participar do XXIV Simpósio Nacional de História, no período de 15 a 20.07.07, na UNISINOS, em São Leopoldo/RS, com ônus parcial.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Através da PORTARIA N° 023/NUC/UNIR , de 19 de junho de 2007, O Diretor do Núcleo de Ciências Sociais da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria n° 200/GR de 03 de maio de 2005, RESOLVE:

I - Autorizar afastamento a docente Mariluce Paes de Souza, SIAPE nº 211.7294, no período de  01/07/  a  04/07/2007, para deslocar-se a  São Paulo, a fim de participar de reunião do Conselho Técnico da UNITRABALHO.

II – Conceder 3,5 (três e meia) diárias para cobrir despesas com hospedagem e alimentação.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data..

Através da Portaria nº20/DCGM/2007, de  20 de junho de 2007, O Diretor do Campus de Guajará-Mirim, nomeado através da Portaria nº 795/GR de 28 de setembro de 2006, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 124/GR de 30 de março de 2005, RESOLVE:

I - Autorizar o afastamento dos servidores: Profª. Drª. Maria Lilia Imbiriba Sousa Colares, Matrícula do SIAPE nº 1524433 e Prof. Dr. Anselmo Alencar Colares, Matrícula do SIAPE nº. 1153153 no período de 21.06.2007 a 23.06.2007, para participar de uma discussão do Projeto Pedagógico em Porto Velho.

II - O deslocamento será com ônus limitado.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Através da Portaria nº 068/NUSAU, de 26 de junho de 2007, a Diretora do Núcleo de Saúde da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº nº 684/GR de 28 de agosto de 2006 publicada no D.O.U 187 de 28 de setembro de 2006, e considerando o teor do MI-095/DEPMED de 11 de junho de 2007, RESOLVE:

Autorizar afastamento do professor Wladimir Nunes Pinheiro SIAPE nº 1317315, no período de 07 a 10 de junho de 2007 para participar da reunião de diretoria do ANDES – SN em Brasília/DF, com ônus parcial para esta IFES.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Através da Portaria nº 548/GR, de 14 de junho de 2007, o Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007,  e considerando o que consta  no memorando da servidora Jacinta Castelo Branco Correia, em 05 de junho de 2007, RESOLVE:
Autorizar afastamento da servidora Dra. Jacinta Castelo Branco Correia, Coordenadora Interina de Pesquisa, Siape nº 0396430, para o período de 19/06 a 03/07/2007, participar de evento na UNICEF em Honduras, com ônus limitado.

Através da Portaria nº 550/GR, de 14 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o que consta no Memorando nº 237/DC/RM, em 06 de maio de  2007, RESOLVE:
I – Autorizar afastamento ao servidor Prof. FRANCISCO FERREIRA MOREIRA, Siape nº 6702222, no período de 10 A 17/06/2007, participar do I Simpósio de Estudos Lingüísticos e Literários – SELL, no Centro Educacional e Administrativo da UFTN, em Uberaba-MG, com ônus limitado.

Através da Portaria nº 551/GR, de 14 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o que consta no Ofício nº 198/PRESIDÊNCIA/CES/RO, em 06 de junho de  2007, RESOLVE:
I – Autorizar afastamento ao servidor Enfermeiro DIOGO NOGUEIRA DO CASAL, Siape nº 0396720, no período de 14 a 16/06/2007, participar como Palestrante na Conferência Municipal de Saúde, no município de Theobroma – RO, com ônus limitado.
Através da Portaria nº 552/GR, de 14 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de 02.02.2007, e considerando o que consta no Memorando nº 62/PROCEA, em 06 de junho de 2007, RESOLVE:
I – Autorizar afastamento do servidor Prof. Dr. ARTUR DE SOUZA MORET, Siape nº 0396638, no período de 18 a 21/06/2007, participar da 41ª Reunião Nacional do FONAPRACE – Fórum Nacional de Pró-Reitores de Assuntos Comunitários e Estudantis e Fórum Assessor da ANDIFES, na cidade de Brasília-DF.

II – Conceder 3/5 (três e meia) diárias, para cobrir despesas com alimentação e hospedagem.

Através da Portaria nº 555/GR, de 19 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o que consta na RD nº122/GR e no Memorando nº 156/PRAGEP, em 12 de junho de 2007, RESOLVE:

I – Autorizar afastamento ao servidor GABRIEL DA CONCEIÇÃO LIMA RIBEIRO, Siape nº 0396790, para, nos dias 14 a 16/06/2007, conduzir viatura oficial HILIX - Placa NDK 2409, para translado dos servidores da UNIR aos municípios de Ji-Paraná e Rolim de Moura/RO.

II – Conceder 2,5 (duas e meia) diárias, para cobrir despesas com alimentação e hospedagem.

Através da Portaria nº 558/GR, de 20 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o Memorando nº 64/Biblioteca Central, de 13 de junho de 2007, RESOLVE:

I – Autorizar afastamento, com ônus limitado, das atividades profissionais da servidora Bibliotecária GISELE DE ARAÚJO GOUVÊA ESTÁCIO, Siape nº 0312165, no período de 18/06 a 27/07/2007, para cursar os módulos 3, 4 e 5 do Programa de Doutorado Interinstitucional em Educação UNESP/UNIR, visto que, a mesma é aluna regularmente matriculada.
Através da Portaria nº 562/GR, de 20 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o Memorando nº 159/PRAGEP, de 12 de junho de 2007 e RD 123/GR, RESOLVE:

I – Autorizar afastamento do servidor Prof. ADILSON SIQUEIRA DE ANDRADE, Siape nº 6396763, no período de 14 a 16/06/2007, para Coordenar o Seminário sobre Reforma Universitária, nos municípios de Ji-Paraná e Rolim de Moura, no Estado de Rondônia.

II – Conceder 2/5 (duas e meia) diárias, para cobrir despesas com alimentação e hospedagem.

Através da Portaria nº 563/GR, de 20 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o Memorando nº 054/NUCS, de 25 de maio de 2007 e RD 003/NUCS, RESOLVE:

I – Autorizar afastamento do servidor Prof. THEOPHILO ALVES DE SOUZA FILHO, Siape nº 0396883, no período de 07 a 09/06/2007, para deslocar-se até os municípios de Cacoal, Rolim de Moura e Pimenta Bueno, com a finalidade de realizar estudo de campo com os alunos de Pós-Graduação e Mestrado. O deslocamento dar-se-á de carro particular.

II – Conceder 2/5 (duas e meia) diárias, para cobrir despesas com alimentação e hospedagem.

Através da Portaria nº 567/GR, de 21 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o Memorando nº 065/BC, de 13 de junho de 2007 e RD 001/BC, RESOLVE:

I – Autorizar afastamento da servidora MÔNICA REGINA PERES, SIAPE nº 1288556, no período de 07 a 15/07/2007, para participar do XXII CBBD - Congresso Brasileiro de Biblioteconomia, Documentação e Ciência da Informação, na cidade de Brasília-DF. 

II – Conceder 4/5 (quatro e meia) diárias, no período de 07 a 11/06/2007, para cobrir despesas com alimentação e hospedagem.

III – No período de 12/06 a 15/6/2007, reunião e visita técnica na Biblioteca da UFG, em busca de parcerias/convênios para a Biblioteca Central, com ônus limitado.

Através da Portaria nº 569/GR, de 22 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o Memorando nº 167/Campus de Vilhena, em 11 de junho de  2007, RESOLVE:

I – Autorizar afastamento da servidora Profª Ms. APARECIDA LUZIA ALZIRA ZUIN, SIAPE nº 1546985, no período de 12 a 15/06/2007, para que possa cumprir créditos de orientação de doutoramento, junto ao Programa de Pós-Graduados em Comunicação e Semiótica – PUC/SP, e efetuar matrícula para o 2º semestre/2007, na cidade de São Paulo – SP, com ônus limitado.
Através da Portaria nº 570/GR, de 25 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o Memorando nº 69/PROCEA, em 13 de junho de  2007, RESOLVE:

I – Autorizar afastamento da servidora Profª Ms. JOSÉLIA GOMES NEVES, SIAPE nº 1461839, no período de 15 a 17/06/2007, para desenvolver atividades de sala de aula e encontro com bolsistas e voluntária do PIBIC, na cidade de Ji-Paraná – RO, com ônus limitado.
Através da Portaria nº 571/GR, de 25 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o Memorando nº 171/Campus Cacoal, de 06 de junho de 2007 e RD 011/Cacoal, RESOLVE:

I – Autorizar afastamento da servidora Profª LÚCIA SETSUKO OHARA YAMADA, SIAPE nº 0396967, no período de 10 a 11/06/2007, para participar de reunião da Câmara de Graduação, na cidade de Porto Velho-RO. 

II – Conceder 1/5 (uma e meia) diárias, para cobrir despesas com alimentação e hospedagem.

Através da Portaria nº 574/GR, de 25 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o memorando nº 168/PRAGEP, de 20/06/2007, e a RD 129/GR, RESOLVE:

I – Autorizar afastamento do servidor Prof. ADILSON SIQUEIRA DE ANDRADE, SIAPE nº 6396763, no período de 22 e 23/06/2007, para Coordenar o Seminário sobre Reforma Universitária, no município de Guajará-Mirim/RO. 

II – Conceder 1/5 (uma e meia) diárias, para cobrir despesas com alimentação e hospedagem.

Através da Portaria nº  512/GR, de 31 de maio de 2007, o Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto  da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007,  e considerando o que consta no memorando nº 203/CEADT/RPOGRAD, em  30 de maio de 2007, RESOLVE:

Autorizar afastamento ao servidor AMILTON DIOGO DA SILVA, Técnico de Contabilidade, Siape nº 6050756, com ônus limitado, para, no período de 30.05.07 a 02.06.07, realizar reunião com  Professores e a Direção do  Campus de Vilhena no dia 31.05.07, e no dia 01.06.07  em Cerejeiras, com Prefeitos e Secretários de Educação dos municípios que integram o Cone Sul do Estado, visando a implementação das primeiras turmas do Curso de Licenciatura em Ciências Naturais e Biologia na modalidade a distância, em julho/2007.

Através da Portaria nº 575/GR, de 26 de junho de 2007, a Vice-Reitora da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº 100/GR de 12 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 31 de 13.02.2007, e considerando a RD nº 125/GR, de 19/06/2007, RESOLVE:

I – Autorizar afastamento do servidor Prof. MARCUS VINÍCIUS XAVIER DE OIVEIRA, SIAPE nº 1528394, no período de 19 a 24/06/2007, para participar da elaboração do Convênio de Doutorado em Direito entre a UNIR e UERJ, na cidade do Rio de Janeiro-RJ. 

II – Conceder 3/5 (três e meia) diárias, no período de 19 a 22/06/2007, para cobrir despesas com alimentação e hospedagem.

III – No período de 23 e 24/06/2007, com ônus limitado.

Através da Portaria  n.º 045/DC, de 27 de junho de 2007, a Diretora do Campus da UNIR de Vilhena, no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria n.º 030/2007, de 15/01/2007, RESOLVE:

I – AUTORIZAR o afastamento do professor Oswaldo Gomes Oliveira, para nos dias 27 a 29/06/2007 participar do Curso de Formação Continuada em Educação a Distância para UAB, em Porto Velho;

II – As despesas de deslocamento, alimentação e hospedagem serão por conta da Universidade Federal de Mato Grosso.
Através da PORTARIA Nº 042/NUED, de 27 de junho de 2007, o diretor do Núcleo de Educação, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta do Memorando nº 053/Deptº.Línguas Vernáculas, de 26.06.07, Resolve:

Art. 1º - Autorizar o afastamento da Professora Drª Neuza dos Santos Tezzari, SIAPE nº, para participar do 16º COLE – Congresso de Leitura do Brasil, na cidade de Campinas/SP, no período de 10 a 13/07/2007, com ônus parcial para esta IFES.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

DESIGNAÇÃO
Através da Portaria nº 170/PRAGEP/UNIR de 15 de junho de 2007, A Pró-ReitorA de Administração e GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005  e considerando o que consta no Processo 23118.00409/2007-99. RESOLVE:

I - Designar o servidor FERNANDO JUAREZ PERES, Siape nº 396520, ocupante do Cargo de auxiliar em administração, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal da UNIR, como fiscal do Contrato nº 005/2007 da empresa MICROLINE INFORMÁTICA LTDA – ME - Prestação de Serviço de conservação, limpeza externa e manutenção em geral da estrutura física do Campus Universitário José Ribeiro Filho e UNIR/Centro, no município de Porto Velho. 

II - Designar o servidor ANTONIO DOS REIS AMADO DE OLIVEIRA, Siape nº 936458, ocupante do Cargo de carpinteiro, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal da UNIR, como seu substituto eventual.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se, Registre-se e cumpra-se.

Através da Portaria nº 553/GR, de 14 de junho de 2007, O Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e  considerando o que  consta no memorando nº 209/PROPEX, em 11 de abril de 2007, RESOLVE:

I – Dispensar, a pedido, o Prof. Dr. Luís Fernando Maia Lima, SIAPE nº 1153307, de responder pelo Departamento - 3, FG-4, de Ji-Paraná, que foi designado através da Portaria nº 1070/GR, de 01/12/2006, a partir de 22/05/2007.

II - Designar a Profª Dra. Gersina Nobre da Rocha Carmo Júnior, SIAPE nº 1548030, como Pró-Tempore, a partir de 22/05/2007.

Através da Portaria nº  546/GR,, de 06 de junho de 2007, a Vice-Reitora da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº 100/GR de 12 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 31 de  13.02.2007,   e considerando o que consta no  memorando nº 329/PROPESQ, em 05 de junho de 2007, RESOLVE:

Designar a servidora ILMA ERSE CAMPOS, Siape nº 0396596, como substituta da Coordenação de Pesquisa – FG-1, bem como Executora do PIBIC, nos impedimentos e ausências da titular.
Através da Portaria nº 566/GR, de 21 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o que consta no processo nº 23118.000661/2007-06, RESOLVE:

Designar a servidora profª MARIÂNGELA SOARES DE AZEVEDO, SIAPE nº 1348799, como Fiscal do Convênio de Estudos e Projetos nº 01.06.1072.00, bem como do Termo de Adesão do Convênio, nos termos do art. 67 da Lei 8666/93, sem função gratificada.

DISPENSA

Através da Portaria nº  545/GR, de 06 de junho de 2007, a Vice-Reitora da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº 100/GR de 12 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 31 de  13.02.2007,   e considerando o que consta no  requerimento do Prof. Dr. José Juliano Cedaro, em 05 de junho de 2007, RESOLVE:

Dispensar o Prof. Dr. JOSÉ JULIANO CEDARO, Siape nº 1199966, lotado no Departamento de Psicologia, como Diretor da PROPEX, CD-4, a contar de 1º de março de 2007. 

EXONERAÇÃO

Através da Portaria nº 564/GR, de  20 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando o Processo nº 23118.001014/2007-11, RESOLVE:

I – Exonerar, a pedido, o Prof. Dr. SIZENILDO DA SILVA FIGUEIREDO, SIAPE nº 1312304, do cargo de Professor Auxiliar I do Curso de Medicina, a partir de 15 de maio de 2007. 

Através da Portaria nº 549/GR, de 14 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e  considerando o que  consta no  memorando nº 236/CRD, em 25 de maio de 2007, RESOLVE:
I – Exonerar o servidor Waldenir de Oliveira Caracará do cargo de Coordenador Substituto da Coordenação de Registros e Documentos - CRD.

II – Nomear a servidora Silvilene Souza da Silva, SIAPE nº 1107561, como Substitua Legal da Coordenação de Registros e Documentos – CRD.

LOTAÇÃO
Através da Portaria nº 171/PRAGEP/UNIR de 19 de junho de 2007, A Pró-Reitora de Administração e GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005  e considerando o que consta no Ofício 149/2007DP/UFG. RESOLVE:
Lotar o Professor TIAGO LUIZ KUNZ, Siape nº 1434745, ocupante do Cargo de Professor Assistente, Nível 2, com Regime de Dedicação Exclusiva, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal da Universidade Federal de Goiás – UFG no Departamento de Biologia.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se, Registre-se e cumpra-se.

NOMEAÇÃO

Através da Portaria nº 554/GR, de 14 de junho de 2007, O Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de 02.02.2007, e considerando o que  consta no  Memorando nº 037/Departamento de Línguas Estrangeiras, de 05/06/2007, RESOLVE:

Nomear o Prof. JOSIMAR WALTER DE SOUZA, SIAPE nº 0396827, como Chefe do Departamento Acadêmico de Línguas Estrangeiras, FG-1, com mandato de 2 (dois) anos, a partir de 06/06/2007. 

OUTROS

Através da PORTARIA N° 022/NUCS/UNIR de 19 DE junho de 2007, O Diretor do Núcleo de Ciências Sociais da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria n° 200/GR de 03 de maio de 2005. RESOLVE:

I – Revogar Portaria nº 013/NUCS de 21 de maio de 2007, onde autorizou afastamento a docente Mariluce Paes de Souza, SIAPE nº 211.7294, no período de 29/05/2007 a 01/06/2007, para deslocar-se a  São Paulo, a fim de participar de reunião do Conselho Técnico da UNITRABALHO.

II – Conceder 3,5 (três e meia) diárias para cobrir despesas com hospedagem e alimentação.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Através da Portaria nº 539/GR, de 06 de junho de 2007, a Vice-Reitora da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº 100/GR de 12 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 31 de  13.02.2007,  em especial o art. 143, da Lei nº 8.112/90, RESOLVE:

I – Instaurar SINDICÂNCIA  para apurar a responsabilidade pelo furto a que se refere o memorando nº 034/CSG/2007, conforme consta dos autos do Processo nº 23118.000488/2007-38.

II – Designar os servidores  ELY LOURENÇO OLIVEIRA CUNHA, SIAPE nº 0396486, JOSÉ PEREIRA RAMOS, SIAPE nº 0396445 e CARLOS ALBERTO DE LIMA SIQUEIRA,  SIAPE nº 0396808, para, sob a presidencia  do primeiro, integrarem a Comissão referida  no item precedente.

Através da Portaria nº 540/GR, de 06 de junho de 2007, a Vice-Reitora da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº 100/GR de 12 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 31 de  13.02.2007,  em especial o art. 143, da Lei nº 8.112/90, RESOLVE:

I – Instaurar SINDICÂNCIA  para apurar os fatos denunciados através do memorando nº 810/PROPEX, de  04.09.2006, conforme consta dos autos do Processo nº 23118.004000/2006-61.

II – Designar os servidores   JOSÉ PEREIRA RAMOS, SIAPE nº 0396445, LEÔNCIO FERREIRA COSTA, SIAPE nº 0396575, e ELY LOURENÇO OLIVEIRA CUNHA, SIAPE nº 0396486,  para, sob a presidencia  do primeiro, integrarem a Comissão referida  no item precedente.

III – Revogar a Portaria nº 277/GR, de 26.03.2007.
Através da Portaria nº  541/GR, de 06 de junho de 2007, a Vice-Reitora da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº 100/GR de 12 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 31 de  13.02.2007,  em especial o art. 143, da Lei nº 8.112/90, e considerando a recomendação contida no relatório da Comissão de Sindicância, RE OLVE:

I – Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR para  apurar a responsabilidade da servidora docente CLAUDEMIR BARBOSA DOS SANTOS, lotada no Campus de Cacoal, no que se refere aos fatos narrados nos autos do Processo nº 23118.003065/2006-99.

II – Designar os servidores   JOSÉ PEREIRA RAMOS, SIAPE nº 0396445, AMILTON DIOGO DA SILVA, SIAPE nº 6050756, e CARLOS ALBERTO DE LIMA SIQUEIRA, SIAPE nº 0396808,  para, sob a presidencia  do primeiro, integrarem a Comissão referida  no item precedente.

III – Revogar a Portaria nº 274/GR, de 26.03.2007.
Através da Portaria nº  542/GR, de 06 de junho de 2007, a Vice-Reitora da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº 100/GR de 12 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 31 de  13.02.2007,  em especial o art. 143, da Lei nº 8.112/90, e considerando a recomendação contida no relatório da Comissão de Sindicância designada através da Portaria nº 257/GR, de 21.03.2007, publicada no Boletim de Serviço nº 012, de 27.03.2007, R E S O L V E:

I – Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR para  apurar a conduta irregular  de servidora docente desta IFE, denunciada nos autos do Processo nº 23118.000344/2007-81.

II – Designar os servidores  DAVID ALVES MOREIRA, SIAPE nº 0396758, LUIZ CARLOS DE FREITAS, SIAPE nº 0396928, e JOSÉ PEREIRA RAMOS, SIAPE nº 0396445,  para, sob a presidencia  do primeiro, integrarem a Comissão referida  no item precedente.

Através da Portaria nº  543/GR, de 06 de junho de 2007, a Vice-Reitora da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº 100/GR de 12 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 31 de  13.02.2007,   e considerando a recomendação contida no relatório da Comissão de Sindicância, RESOLVE:

I – Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR para  apurar os fatos e respectivas responsabilidades relacionados à denúncia de irregularidades no Departamento do Curso de Administração desta IFE,  conforme autos do Processo nº 23118.000690/2004-17.

II – Designar os servidores  DAVID ALVES MOREIRA, SIAPE nº 0396758,  JOSÉ PEREIRA RAMOS, SIAPE nº 0396445,  e CARLOS ALBERTO DE IMA SIQUEIRA, SIAPE nº 0396808, para, sob a presidencia  do primeiro, integrarem a Comissão referida  no item precedente.

Através da Portaria nº  544/GR, de 06 de junho de 2007, a Vice-Reitora da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº 100/GR de 12 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 31 de  13.02.2007,   e considerando o que consta no processo nº 23118.004399/2006-80, e memorando nº 168/DRH, em 04 de junho de 2007, RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria nº 990/GR, de 10 de  novembro de 2006, publicada no DOU em 16.11.2006, que nomeou SILVIO FORASTIERO FRAZÃO, no cargo de Analista de Tecnologia da Informação, por motivo do mesmo não ter comparecido para tomar posse, no prazo de 30 ( trinta) dias, contados a partir da publicação da Portaria
Através da Portaria nº 547/GR, de 12 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, em especial o que determina o art. 143 da Lei 8112/90, e considerando o que consta no Processo nº 23118.000244/2006-74, RESOLVE:

Art. 1º - Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR para apurar os fatos relatados na representação feita por acadêmicos, em desfavor do docente FLÁVIO DE SÃO PEDRO FILHO – SIAPE 1467242, lotado no Campus de Cacoal, conforme autos do processo n° 23118.000828/2007-21.

Art. 2° - Designar os servidores JOSÉ PEREIRA RAMOS – SIAPE 0396445, DELSON FERNANDO BARCELOS XAVIER – SIAPE 1109299, e ELY LOURENÇO OLIVEIRA CUNHA – SIAPE 0396486, para, sob a presidência do primeiro, integrarem a Comissão Processante.

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Através da Portaria nº 468/GR, de 22 de Maio de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e  considerando o que  consta no  memorando nº 084/SECOI, em 17 de maio de 2007, RESOLVE:
I – Excluir da Portaria nº 309/GR de 03.04.2007, o nome do servidor ARISTIDES AUGUSTO CÉSAR PIRES NETO, como Substituto Eventual da Secretaria de Controle Interno/SECOI – CD-4.

II – Incluir a servidora IVANDA SOARES DA SILVA, na referida Portaria acima citada, como Substituta Eventual da Secretaria de Controle Interno/SECOI – CD-4.

Através da Portaria nº 556/GR, de 19 de junho de 2007, o Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, considerando a Proposta de Suprimento de fundo n° 003/NED, de 28/05/2007, RESOLVE:

I - Conceder Suprimento de Fundos, ao servidor Luís Eduardo Fiori, docente, CPF: 221.307.052-00, SIAPE nº 1227744, para viagem de Porto Velho/Guajará-Mirim/Porto Velho, realizar pesquisa de falares bolivianos com alunos do 4º período de Letras/Espanhol.


Elemento de despesa :



Valor:

33.90.30.01 (Combustível e lubrificante)
 R$ 300,00


33.90.39.00 (Outros Serv.Terc.Pés.Jur.)

R$ 100,00

II – Período de aplicação de 25 a 26/06/2007, com data de prestação de contas até 26/07/2007.

Através da Portaria nº 557/GR, de 20 de junho de 2007, o Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, considerando o Memorando n° 149/Campus Vilhena, de 31/05/2007, RESOLVE:

Revogar a Portaria nº 441/GR, de 14/05/2007, que designa Comissão de Sindicância, para que primeiramente sejam tomadas providências de abertura de processo sobre denúncia que trata a referida Portaria.

Através da Portaria nº 568/GR, de 21 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007, e considerando solicitação da Vice-Reitoria, em 21 de junho de 2007, RESOLVE:

Constituir Grupo de Trabalho - GT, para, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de sua publicação, elaborar Projeto referente ao Edital nº 03/2007 do PROGRAMA INCLUIR: Acessibilidade na Educação Superior/SESU – SEESP/MEC. O Grupo de Trabalho é composto pelos membros:


MARIA IVONETE BARBOSA TAMBORIL (Presidente)


NAIR GURGEL DO AMARAL (Membro)


IRACEMA NENO CECÍLIO TADA (Membro)


MARCELO FERREIRA DA SILVA (Membro)


JOSÉLIA GOMES NEVES (Membro)


MÔNICA REGINA PERES (Membro)

Através da Portaria nº  517/GR, de 04 de junho de 2007, a Vice-Reitora da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº 100/GR de 12 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 31 de  13.02.2007, RESOLVE:

I  - Tornar sem efeito a Portaria nº 794/GR, de 14 de julho de 2004.

II - Constituir  Comissão Especial de Licitação de Obras e Serviços de Engenharia, com os seguintes membros:

· NORTON ROBERTO CAETANO ( Presidente )

· CARLOS PEREIRA  DE BRITO ( Membro )

· FABRÍCIO DONIZETI RIBEIRO ( Membro )

· RAMIRES BRITO ONOFRE ( Suplente )

Através da Portaria nº 177/PRAD/UNIR, de 22 de junho de 2007, a Pró-Reitora de Administração e gestao de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Processo nº 23118.000981/1998-88, RESOLVE:

Conceder Licença-Prêmio por Assiduidade com base nos artigos 87 e 245 da lei 8.112/90, ao servidor docente de 1º e 2º Graus HELIO FRANLIN RODRIGUES DE ALMEIDA, SIAPE nº 0396537, pertencente ao Quadro Efetivo de Pessoal da UNIR,  no período de 06 (seis) meses a partir de 01 de agosto de 2007 a 27 de janeiro de 2008.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.
Através da Portaria nº 179/PRAGEP/UNIR, de 27 de junho de 2007, a PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.003918/2006-92, RESOLVE:

Tornar sem efeito à Portaria nº 125/PRAGEP, de 18/05/2007, publicada no Boletim de Serviço de nº 20 de 22 de maio de 2007que trata da concessão de Progressão Funcional por Capacitação do nível I, para o nível II da servidora Delmira Maria Perim Correia.
Através da Portaria nº 180/PRAGEP/UNIR, 27 de junho de 2007, a PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.003980/2006- 84, RESOLVE:

Tornar sem efeito à Portaria de nº 134/PRAGEP, de 25/05/2007, publicada no Boletim de Serviço de nº 22 de 30 de maio de 2007, que trata  da concessão de Progressão Funciona por capacitação do nível I para o nívil II da servidora MARIA JOSÉ NASCIMENTO FABIANO.

Através da PORTARIA Nº 041/NUED, de 26 de junho de 2007, o diretor do Núcleo de Educação, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta do Memorando nº 025/Deptº.Línguas Vernáculas, de 26.03.07, Resolve:

Art. 1º - Convalidar o período de 04 a 08/04/07, em que a Professora Ms.Ana Maria Gouveia Aguilar esteve em Jaru/Ro, ministrando a disciplina Prática de Ensino em Literatura I.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

PROGRESSÃO FUNCIONAL

Através da Portaria nº 173/PRAGEP/UNIR de 19 de junho de 2007, A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.000450/2007-65. RESOLVE:

Conceder ao Docente CARLOS VINICIUS DA COSTA RAMOS, Siape 0396641, de acordo com o Decreto nº 94.664/87, Portaria nº 475/87 e Resolução nº 031/CONSAD de 21.02.05, Progressão Funcional horizontal, de professor Adjunto I/DE, para professor Adjunto II/DE, referente ao interstício de 15.01.2005 a 15.01.2007, com efeito acadêmico a partir 15.01.2007 e financeiro a partir de 09.03.2007.
Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 174/PRAGEP/UNIR de 20 de junho de 2007, A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.0001102/2007-13. RESOLVE:

Conceder ao Docente EUDES BARROSO JUNIOR, Siape 0396769, de acordo com o Decreto nº 94.664/87, Portaria nº 475/87 e Resolução nº 031/CONSAD de 21.02.05, Progressão Funcional horizontal, de professor Adjunto III/DE, para professor Adjunto IV/DE, referente ao interstício de 05.03.2005 a 05.03.2007, com efeito acadêmico a partir 05.03.2007 e financeiro a partir de 07.05.2007.
Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

RETIFICAÇÃO

Através da Portaria nº 565/GR, de 21 de junho de 2007, o Magnífico Reitor da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei nº 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. de  02.02.2007,e considerando o que consta na mensagem do e-mail da Profª Maria Cristina Victorino de França,  em 13 de junho de 2007, RESOLVE:

Retificar a Portaria nº 412/GR de 08/05/2007, que trata do afastamento da servidora Profª MARIA CRISTINA VICTORINO DE FRANÇA, em que participaria da sessão das Câmaras do CONSEA e CONSAD, em Porto Velho-RO, 

( Onde se lê: no período de 13/05 a 15/05/2007;

( Leia-se: no período de 13/05 a 16/05/2007.

( Onde se lê: conceder 2/5 diárias para ...;

( Leia-se: conceder 2/5 diárias, sendo que, para o dia 16 com ônus limitado.

Através da Portaria nº 178/PRAGEP/UNIR, de 27 de junho de 2007, a Pró-Reitora de Administração E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Processo nº. 23118.005086/2006-49, RESOLVE:
Retificar a portaria nº 166/PRAGEP/UNIR, de 13.06.2007, publicado no Boletim de Serviço nº 19, de 26/06/2007, referente à docente Odete Burgeile, nos seguintes termos: 

Onde-se lê: ...Professor Associado/DE; 

Leia-se:...Professor Associado I/DE. 

Onde-se lê:...Efeito financeiro a partir de 01.05.2006; 

Leia-se:...Efeito financeiro a partir de 21.09.2006. 

SECONS
Através da Resolução nº 160/CONSEA, de 14 de maio de 2.007, O Presidente do Conselho Superior de Acadêmico (CONSEA), da Fundação Universidade Federal de Rondônia (UNIR), no uso de suas atribuições e considerando:

· Processo 23118.002933/2006-13;

· Parecer 729/CGR, Relatora Conselheira Lucia Setsuko Ohara Yamada;

· Deliberação na 81ª sessão de Graduação de 14.05.2007,

RESOLVE:

Art. 1º - Aprovar o Projeto Pedagógico do Curso de Química.

Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor a partir desta data revogadas as disposições em contrário.

Ato Decisório 054/CONSEA/CGR, de 15 de junho de 2007.

Descredenciamento 

O Conselho Superior Acadêmico (CONSEA) da Fundação Universidade Federal de Rondônia (UNIR) no uso de suas atribuições e, considerando:

· Processo 23118.004158/2006-31;

· Parecer 715/CGR;

· Decisão na 82ª sessão da Câmara de Graduação  de 11.06.2007,

D E C I D E :

· Art. 1º - Descredenciar Adair Jesus Fébba.

· Art. 2º- Este Ato Decisório entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em contrário.

Maria Cristina Victorino de França

Presidente da Câmara de Graduação

Ato Decisório 055/CONSEA/CGR, de 15 de junho de 2007.

Descredenciamento 

O Conselho Superior Acadêmico (CONSEA) da Fundação Universidade Federal de Rondônia (UNIR) no uso de suas atribuições e, considerando:

· Processo 23118.001779/2006-62;

· Parecer 627/CGR;

· Decisão na 82ª sessão da Câmara de Graduação  de 11.06.2007,

D E C I D E :

· Art. 1º - Descredenciar Josiane Alessandra Mariano Rossi.

· Art. 2º- Este Ato Decisório entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em contrário.

Maria Cristina Victorino de França

Presidente da Câmara de Graduação
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	Conselho Superior Acadêmico

CONSEA

	

	Processo: 23118.000988/2007-70
	
	Presidência dos Conselhos Superiores

HOMOLOGADO

	Parecer: 752/CGR
	
	

	Câmara de Graduação
	
	

	Assunto: Proposta de Resolução que trata do preenchimento de vagas ociosas e remanescentes.

	Interessado: José Januário de Oliveira Amaral

	Relatora: Consª  Marilsa Miranda de Souza

	


Parecer da Câmara:

Na 82ª sessão de 11 de junho de 2007, a câmara rejeitou o parecer 726/CGR do Relator Nilson Santos e aprovou-se o parecer 752/CGR com emendas: Aditivas a) acrescentar o parágrafo com a seguinte redação “ as questões de conteúdos específicos devem levar em contas o conjunto de especificidades de conteúdos e habilidades necessárias nos respectivos períodos de ofertas de vagas de cursos, indicados pelos respectivos departamentos e divulgados em edital”. Aditiva b) “as questões de conteúdo especifico demandam 60% (sessenta por cento) de acertos para a aprovação do candidato” e emenda substitutiva: “a taxa de instrução a ser recolhida pelos candidatos devem ser de 50% (cinqüenta por centos) do valor recolhido no ultimo concurso vestibular”
Consª Maria Cristina Victorino de França

Presidente
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	Processo: 23118.000988/2007-70



	

	Assunto: Proposta de Resolução que trata do preenchimento de vagas ociosas e remanescentes.

	Interessado: José Januário de Oliveira Amaral

	Relatora: Consª  Marilsa Miranda de Souza

	


I – Relatório:

O processo trata de proposta de Resolução que institua o processo seletivo para preenchimento  de vagas existentes e remanescentes de vestibular nos cursos de graduação da UNIR. No processo consta o texto da Resolução proposta, o indicativo do Magnífico Reitor da UNIR para supressão do Parágrafo Único do artigo 90 e do Parágrafo terceiro do artigo 96 do Regimento Geral da UNIR, o Parecer elaborado pela Conselheira Profª Ana Lúcia Escobar aprovando a proposta exclusão do Parágrafo Único do Artigo 90 e do Parágrafo terceiro do Artigo 96 do Regimento Geral da UNIR e remetendo a referida proposta de Resolução para apreciação da Câmara de Graduação do CONSEA, o Parecer favorável à proposta de Resolução pelo Conselheiro Prof. Nilson Santos (CGR), com o conseqüente pedido de vistas por essa Conselheira.

II–Análise:

O pedido de vistas deve-se a alguns problemas identificados na proposta de Resolução, conforme especificaremos abaixo com a respectiva proposta de alteração:

1. O Artigo 3° institui  na seleção 05 (cinco) questões de Língua Inglesa. Propomos que, como no vestibular da UNIR, o aluno tenha direito a optar no ato da inscrição pelas Línguas Espanhola ou Inglesa. A possibilidade de optar entre essas duas línguas torna o processo mais democrático, uma vez que as escolas públicas não oferecem a Língua Inglesa com a qualidade necessária. 

2. Artigo 4°, § 3° - “A taxa de inscrição a ser recolhida pelos candidatos é a mesma cobrada no último concurso vestibular”. Propomos a supressão deste parágrafo pelas seguintes razões:
Observando o Princípio da  Gratuidade, faz-se necessário considerar o que dispõe a Carta Constitucional em seu art. 206, IV, quando dispõe taxativamente sobre a “gratuidade do ensino público em estabelecimentos oficiais”. Interpretando-se o texto legal, tem-se por óbvia conclusão que ensino deve ser entendido em sentido extensivo, ou seja, todas as atividades que norteiam e propiciem o ensino, dele fazem parte, fazendo crer que a gratuidade do ensino prevista na Constituição engloba todas as atividades exercidas no âmbito universitário, para se chegar ao seu fim, o ensino público. O ensino é o fim, porém, os meios que possibilitam o acesso a ele, lhes são inerentes. Concluindo-se que, se há cobrança nos serviços oferecidos pela Universidade Pública para proporcionar a educação, esta se privatiza, visto que o indivíduo que pretende (por necessidade e direito!) nela ingressar-se, já  está submetido ao pagamento de impostos. A cobrança de taxa pela prestação de serviços na Universidade Pública configura-se em bi-tributação, o que é inconstitucional.Todos os serviços, se desenvolvidos ou oferecidos por instituições públicas de ensino devem submissão ao Princípio da Gratuidade. Ao propor taxa de inscrição para um simples processo de seleção para preenchimento de vagas a UNIR fere de morte o Princípio da Gratuidade, garantido pela Constituição Federal. E violar um princípio, é muito mais grave do que transgredir uma norma. Trata-se de flagrante nulidade a cobrança da taxa proposta no artigo 4°, §3° da Resolução em Pauta.


A proposta de cobrança de taxa equiparada à taxa de inscrição  do último Vestibular realizado pela UNIR constitui-se um verdadeiro abuso e desrespeito aos princípios da administração publica. Ainda que consideremos o fato de terceirização dos serviços da Elaboração do Processo Seletivo (vestibular) e de constar com um percentual de isenções para acadêmicos de baixa renda familiar, a taxa de vestibular da UNIR continua exorbitante em relação às praticadas pelas demais IFES do País.

III – Parecer:

Considerando a necessidade de regulamentar o processo seletivo para preenchimento de vagas existentes e remanescentes de vestibular nos cursos de graduação da UNIR e a defesa intransigente da gratuidade do ensino público e de sua democratização, sou de Parecer Favorável a Resolução proposta com as seguintes alterações:

· O Artigo 3° deverá ficar com a seguinte redação: “O exame será em única fase de seleção, sob a responsabilidade da Comissão de Processo Seletivo de Discentes (CPPSD), constituído de 40 (quarenta) questões, sendo 10 (dez) de Língua Portuguesa, 5 (cinco) de Língua Inglesa ou Espanhola (conforme opção preenchida na ficha de inscrição), 10 (dez) de Conhecimentos Gerais e Estudos Regionais (História e Geografia) e 15 (quinze) de conteúdo específico”.

· Acrescentar um parágrafo ao artigo 6° com a seguinte redação: Na ficha de inscrição o aluno deverá optar entre duas línguas estrangeiras: Língua Inglesa e Língua Espanhola.
· Supressão do artigo 4°, § 3° - “A taxa de inscrição a ser recolhida pelos candidatos é a mesma cobrada no último concurso vestibular”. 

           Rolim de Moura, 30 de maio de 2006.

Consª Marilsa Miranda de Souza

Relatora
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	Conselho Superior Acadêmico

CONSEA

	

	Processo: 23118.000467/2007-12
	
	Presidência dos Conselhos Superiores

HOMOLOGADO

	Parecer:   753/CONSEA


	
	

	Câmara de Graduação


	
	

	Assunto: Credenciamento: Anderson de Souza

	Interessado: Campus de Guajará-Mirim

	Relator (a): Consª  Maria Cristina Victorino de França

	


Parecer da Câmara:

Na     ª sessão de 22 de junho de 2007, a câmara aprovou o Parecer da relatora que é: “Diante do que se expôs, sou de parecer favorável ao descredenciamento de Shalimar Christian Priester Marques e, em substituição, o credenciamento do docente Anderson de Souza”.
Consª Maria Cristina Victorino de França

Presidente
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	Processo: 23118.000467/2007-12

	

	Assunto: Credenciamento: Anderson de Souza

	Interessado: Campus de Guajará-Mirim

	Relator (a): Consª  Maria Cristina Victorino de França

	


I – Relatório: 

   
O presente processo número 23118.000467/2007-12, que trata de CREDENCIAMENTO DE PROFESSOR do requerente ANDERSON DE SOUZA,  procedente da Diretoria do Campus de Guajará-Mirim,  contém 50 folhas enumeradas. 

Os seguintes documentos constam nos autos do processo:

· Requerimento do docente para credenciamento

· Declaração do DCA referente ao número de professores credenciados

· Plano de trabalho para dois anos

· Curriculum Vitae do docente

· Fotocópia do diploma de mestre em Direito

· Fotocópias do CPF, RG e Título de Eleitor

· Anexo 01 da Resolução 081/ CONSEA

· Roteiro da PROGRAD

· Despacho da PROGRAD

· Professor co-responsável

· Ata do DCA

· Ata do CONSEC

· Solicitação de descredenciamento de Shalimar Christian P. Marques

II –  Análise:


Considerando os autos do presente processo, verificou-se que trata de credenciamento do docente Anderson de Souza no lugar de Shalimar Christian Priester Marques. Todos os documentos exigidos pela Resolução 081/CONSEA encontram-se nos autos.

III - Parecer:

Diante do que se expôs, sou de parecer favorável ao descredenciamento de Shalimar Christian Priester Marques e, em substituição, o credenciamento do docente Anderson de Souza para ministrar as disciplinas: (1) Instituições de Direito Público e Privado, (2) Legislação Social e do Trabalho, (3) Direito Comercial e (4) Introdução às Ciências Políticas no período de 01/2007 a 02/2008, tendo como co-responsável Profa. Ms. Ângela de Castro C. Gomes, para atuar junto ao Departamento de Ciências da Administração no Campus de Guajará-Mirim, da Fundação Universidade Federal de Rondônia.

Guajará-Mirim, 10 de maio de 2007.

Consª  Profa. Dra. Maria Cristina Victorino de França

             Relatora
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	Processo: 23118.001840/2006-71           
	
	Da presidência dos Conselhos Superiores

HOMOLOGADO

	Parecer: 754/CGR


	
	

	Câmara de Graduação


	
	

	Assunto: Projeto Pedagógico do Curso de Letras Inglês/Espanhol

	Interessado: Campus de Porto Velho

	Relator: Consº Theophilo Alves de Souza Filho

	


Parecer da Câmara:


Na 83ª sessão de 22 de junho de 2007, a câmara aprovou o parecer do relator que é: “favorável ao Projeto Pedagógico dos Cursos de Letras/Inglês e Letras/Espanhol do Campus de Porto Velho”.

Consª. Maria Cristina Victorino França

Presidente
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	Processo: 23118.001840/2006-71

	

	Assunto: Projeto Pedagógico do Curso de Letras Inglês/Espanhol

	Interessado: Campus de Porto Velho

	Relator: Consº Theophilo Alves de Souza Filho

	


I - Relatório:

O presente  processo trata de proposta para reformulação do Curso de Graduação em Letras Inglês e em Espanhol da UNIR no Campus de Porto Velho, regulamentadas pelas Resoluções do CONSEPE/UNIR Nº 066 de 18/4/1991 e 323 de 25/10/1999. Para isso propõem  um novo Projeto Político Pedagógico para os referidos Cursos de Graduação, sob a legislação mais recente. A Resolução CNE/CES que adapta o funcionamento dos cursos superiores à Lei de Diretrizes e Base da Educação Nacional Nº 9.394/96 e no Parecer CNE/CES Nº 942/2001 que propõe adquirir múltiplas competências e habilidades onde o profissional de letras Inglês/Espanhol deverá estar apto a atuar de forma autônoma e interdisciplinar.  Inicialmente o curso apresentava uma única opção de habilitação: Português-Inglês. A Resolução 066/CONSEPE estrutura desmembrando-o em duas habilidades: Letras Português e Letras Inglês. Em 1995 foi oferecido a primeira habilitação em Letras-Espanhol. Em 1999, com a resolução N. 323/CONSEPE há a divisão do Departamento em Departamento de Línguas Vernáculas e Departamento de Línguas Estrangeiras (com dois cursos: letras/Inglês e Letras/Espanhol). 

O novo currículo Pleno do curso Letras/Inglês está estruturado para oferecer 127 créditos, com carga horária de 3.100 horas aulas total. Oferece 25 vagas no período vespertino. O curso tem suas disciplinas distribuídas em 8 semestres. As Folhas 10 a 22 é apresentada a grade curricular e o ementário das disciplinas. A estrutura do estágio supervisionado às folhas 18. A integração do curso deve ser cumprida entre quatro a seis anos.

O novo currículo Pleno do curso Letras/Espanhol, está estruturado para oferecer 3.320 horas aulas, com 138 créditos de 20 h/a, distribuído em 8 semestres. Oferece 25 vagas anuais no período vespertino. A integração do curso deve ser cumprida entre quatro e seis anos. As páginas 27 a 37 são apresentadas a grade curricular e o ementário das disciplinas. O regulamento do Estágio Supervisionado às paginas 37 e o regulamento das atividades acadêmico-científica-culturais às páginas 42. Consta  a Ata do Conselho do Núcleo de Educação, entretanto falta a Ata do departamento de Línguas estrangeiras.

II - Análise:

A proposta surge com a necessidade de direcionar o curso para superar "lacunas identificadas em sua estrutura organizacional e curricular" e a adequação com base em determinações emanadas do Planejamento Estratégico do Departamento de Línguas Estrangeiras do Campus de Porto Velho, além de atender as Diretrizes Curriculares que constam no Parecer CNE / CES 492/2001. 

III – Parecer:

O Ato Decisório nº 033/CONSEA, de 15/3/2005 unifica as matrizes curriculares dos cursos de graduação da UNIR quando são oferecidas em mais de um campi;

O projeto de reestruturação e expansão das universidades públicas brasileiras, regulamentada pelo  Decreto Nº 6.096 de 24/4/2007, prevê, entre outras atividades, eliminar barreiras para permitir a interdisciplinaridade, liberdade de trajetória e flexibIlidade que permitam a mobilidade de estudantes e professores. Para isso, esta prevista uma adequação dos currículos na UNIR nos seus cursos visando facilitar que estudantes possam transitar de um curso para outro e de um campus  para outro com um mínimo de perda de conteúdo e tempo como recomenda organizações flexíveis e adaptáveis para atender as exigências do novo milênio e que estão contidas no bojo do Decreto  do Programa REUNI.   

Assim, sou favorável ao Projeto Pedagógico dos Cursos de Letras/Inglês e Letras/Espanhol do Campus de Porto Velho. 

Consº.  Theophilo Alves de Souza Filho

Relator
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	Conselho Superior Acadêmico

CONSEA

	

	Processo: 23118.003672/2006-59
	
	Câmara de Graduação

	Parecer: 755/CGR


	
	

	Assunto: Projeto Pedagógico do Curso de Pedagogia 

	Interessado: Campus de Vilhena

	Relator: Consº Theophilo Alves de Souza Filho

	


Parecer da Câmara:


Na 83ª sessão de 22 de junho de 2007, a câmara concedeu vistas a Conselheira Marilsa Miranda.

Consª. Maria Cristina Victorino França

Presidente
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	Processo: 23118.003672/2006-59

	

	Assunto: Projeto Pedagógico do Curso de Pedagogia 

	Interessado: Campus de Vilhena

	Relator: Consº Theophilo Alves de Souza Filho

	


I - Relatório:

O presente  processo trata de proposta para reformulação do Curso Graduação em Pedagogia, Licenciatura da UNIR no Campus de Vilhena. Para isso, propõem  um novo Projeto Político Pedagógico para o Curso, saindo  da forma tradicional em funcionamento para uma nova estrutura nas modalidades: a) Docência na Educação Infantil e b) Anos Iniciais do Ensino Fundamental, de acordo com a CNE/CP N 1 de 15/5/2006. 

II - Análise:

A proposta surge com a necessidade de direcionar o curso para superar "lacunas identificadas em sua estrutura organizacional e curricular" e a adequação com base em determinações emanadas do Planejamento Estratégico do Campus de Vilhena, além de atender a Resolução do Conselho Nacional de Educação – CNE/CP nº 1 de 15/05/2006, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduação em Pedagogia, Licenciatura. 

O Curso de Pedagogia regular foi implantado no Campus da UNIR em Vilhena em Janeiro de 2000 e vem habilitando profissionais para o exercício da docência nas seguintes áreas: a) Educação Infantil; b) Séries Iniciais do Ensino Fundamental; c) Áreas Pedagógicas; e, c) Competências para Gestão Educacional.  O presente projeto redimensiona a formação docente concentrando-se no exercício da docência na educação infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, não mais oferecendo competências em áreas pedagógicas para as demais séries do primeiro e segundo graus e da gestão educacional. Estar previsto uma carga horária de 3.300 h/a em regime acadêmico anual. A CNE/CP N. 1 estabelece 3.200 horas aulas mínimas. Serão oferecidas 80 vagas anual, com duas turmas: uma no período matutino (40 vagas) e a outra noturno (40 vagas) com duração de integralização do curso mínima de 4 e no máximo de 6 anos. Consta no processo: a) Matriz curricular definida; b) Avaliação da Aprendizagem; c) Normas para estágio curricular; d) ementário com bibliografia;  e) Ata de aprovação do Departamento de Ciência da Linguagem e Educação e do Conselho do Campus; f) Ato Decisório n. 017/CONSEC aprovando o Projeto Pedagógico.

III – Parecer:

O Ato Decisório nº 033/CONSEA, de 15/3/2005 unifica as matrizes curriculares dos cursos de graduação da UNIR quando são oferecidos em mais de um campus;

O Regimento Interno da UNIR nos artigos 67, 68 e 70 observa que o ano letivo na UNIR compreende dois períodos, cada um com o mínimo de dias letivos previstos em lei.

Entretanto, o projeto de reestruturação e expansão das universidades públicas brasileiras, Decreto Nº 6.096, de 24/4/2007, prevê, entre outras meditas eliminar barreiras para permitir a interdisciplinaridade, liberdade de trajetória e flexibIlidade no sentido de permitir mobilidade de estudantes e professores. Para isso, esta prevista uma adequação dos currículos nos cursos na UNIR com vista facilitar que estudantes da Instituição possam transitar de um curso para outro e de uma instituição para outra com um mínimo de perda de conteúdo  e tempo.    

Considerando que no projeto a modalidade de oferta é  anual,  sou favorável ao Projeto Pedagógico do Curso de Pedagogia do Campus de VIlhena, com emenda substitutiva: que o curso seja oferecido na modalidade semestral. Atendendo o Regimento Interno da UNIR. Desse modo, a adequação pode proporcionar que professores de outros campi da UNIR tenham a possibilidade de ministrar disciplinas nos demais campi, assim como, permitir mobilidade de estudantes, como recomendam organizações flexíveis e adaptáveis para atender as exigências do novo milênio e que estão contidas no bojo do Decreto  do Programa REUNI.

Consº.  Theophilo Alves de Souza Filho


Relator
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	Conselho Superior Acadêmico

CONSEA

	

	Processo: 23118.001310/2007-12
	
	Da presidência dos Conselhos Superiores

HOMOLOGADO

	Parecer: 756/CGR


	
	

	Câmara de Graduação


	
	

	Assunto: Edital do Processo Seletivo (vestibular)

	Interessado: CPPSD

	Relator: Consº Lúcio de Almeida

	


Parecer da Câmara:


Na 83ª sessão de 22 de junho de 2007, a câmara aprovou o parecer do relator com emenda Substitutiva: a) Apensar o processo 23118.000659/2006-48 que trata de proposta de alteração do processo seletivo de vestibular, b) a 2ª fase do vestibular constituir-se-a de (01) uma redação dissertativa e (02) duas questões que versem sobre Historia e Geografia Regionais. Ainda, a Câmara recomenda que a CPPSD proceda junto aos Departamentos Acadêmicos a confirmação das habilitações contidas no Edital 001 de 11.06.2007. o resultado desta consulta deverá ser entregue á SECONS até o dia 02 de junho de 2007”.

Consª. Maria Cristina Victorino França

Presidente
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	Processo: 23118.001310/2007-12

	

	Assunto: Edital do Processo Seletivo (vestibular)

	Interessado: CPPSD

	Relator: Consº Lúcio de Almeida

	


I - Relatório:

O presente processo datado de 12/06/2007, referente ao edital do Processo Seletivo de Discente UNIR/2008, contendo estrutura, cursos e vagas referente aos Campi de Porto Velho, Cacoal, Rolim de Moura, Guajará-Mirim, Ji-Paraná e Vilhena, processo de inscrição, tipos de provas, avaliação, disposições gerais, leitura obrigatória e recursos administrativos, encontrando-se portanto dentro do modelo dos Processos Seletivos anteriores desta Instituição.  

II - Análise:

Ao analisarmos o presente processo, observamos que o mesmo encontra-se contemplado com todas as informações necessárias a condução e execução de um processo seletivo, observamos ainda que o mesmo contempla a quem interessar isentar-se da taxa de inscrição, que manteve-se o mesmo valor cobrado nos processos seletivos anteriores. Nota-se ainda que houve a manutenção dos livros da leitura obrigatória utilizado no Processo Seletivo 2007 e houve ainda um aumento de vagas ofertadas nos Campi de Porto Velho e Guajará-Mirim elevando o numero de vagas de 1660 no ultimo certame para 1840.

III – Parecer:

Considerando que o presente Processo encontrasse dentro da legislação e normas que regem concursos seletivos para as instituições públicas de ensino superior, considerando que as datas estabelecidas tanto para o processo de inscrição quanto para a realização das provas encontram-se dentro de um cronograma perfeitamente exeqüível, considerando ainda a manutenção da leitura obrigatória, que beneficiará a absoluta maioria dos candidatos, uma vez que essa alteração quando ocorrer deve ser divulgada quando do inicio do ano letivo das escolas de ensino médio e finalmente considerando que mais uma vez não foi repassado para os candidatos uma possível correção inflacionária na taxa de inscrição, manifestamos parecer favorável a aprovação do edital do Processo Seletivo de Discente UNIR/2008.

Consº.  Lúcio de Almeida Morais

Relator

Através da Resolução nº 161/CONSEA, de 26 de junho de 2.007, o Conselho Superior de Acadêmico (CONSEA), da Fundação Universidade Federal de Rondônia (UNIR), no uso de suas atribuições e considerando:

· Processo 23118.001840/2006-71;

· Parecer 754/CGR, Relator Conselheiro Theophilo Alves de Souza Filho;

· Deliberação na 83ª sessão de Graduação de 22.06.2007,

RESOLVE:

Art. 1º - Aprovar o Projeto Pedagógico do Curso de Letras Inglês/Espanhol.

Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor a partir desta data revogadas as disposições em contrário.
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